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La sociedad guerrerense como las de todas Jas entidadcs
federativas de los Estados Unidos Mexicanos, se ha vuelio
sumamente compleja, producto de las transformaciones sociales,
politicas, culturales y econdmicas, que sc dan dia a dia. Esta
complejidad incide en la labor jurisdiceional y. en forma
especial, en la actitud del juzgador respecio de,las inflluchciss
extrafias al derecho, que aleran la independencia ¢
imparcialidad que debe caracterizar dicha actuacion, Ello cxi uc
la adopeién de criterios firmes que sirvan de marco lorador de
los encargados del trabajo judiciat.

A lo anterior debe agresarse ¢l hecho de yuc los
principios de transparencia y acceso a la informacion pabiica
son cada vez mis incluidos en los cuerpos legaies, lo que
permite a fa  ciudadania convertirse en vigilante el
cumplimiente  de los valores rectores de la labor judicial,
reflejados  cn las sentencias y decisiones de Jos Arganos
jurisdiccionales. Si se estima la percepcion social como
vigitante de la administracion de Justicia, se entenderd la
necesidad de contar con un cédigo que permita homogeneizar la
toma de decisiones que posibiliten ia captacion de {a opinidn
publica. Esta herramienta seria el auxiliar adecuado para formar
6rganos jurisdiccionales que apeguen su aciuar a los cdnones de
independencia, imparcialidad, objetividad, profesignalismo y
transparencia que se exige por el propio marco juridico.



Este instrumento decniolégico, orientador de la conducta del
jugzgador, debe entenderse como parte del compromiso que el
Pdder Judicial del Estado de Guerrero tiene para con la
Sﬂ]:lﬂdad de pugnar porque la solucidn de los conflictos
' sumn:tldus a su conocimiento, sea realizada por servidores

licos que garanticen una justicia accesible, pronta,
cul pleta, imparcial y proxima al justiciable, propdsitos que
depe anhelar todo estado de derecho,

Asi, €l objetivo del Codigo de Etica es, ante todo, lograr
un perfil €tico del juzgador que a virtud del escnutinio priblico,
pugda generar un clima de confianza entre los usuarios de la
funcicn judicial, cuando se encuentren frente 2 las sentencias
dictadas con apego a la técnica juridica, buscando siempre la
Juétmm a la luz de la aplicacidn de la ley ¥ la jurisprudencia.

La independencia judicial, principio tan caro en los
sistemas juridicos contemporineos, es elemento insoslayable
en| este Codigo de Btica puesto que lmphca la actitud que
ptz el juzgador al momento de! ejercicio de la funcion
ju isdiccional, especialmente por cuanto hace a los elementos
rafies al sistema juridico, provenientes del entomo politico
snma] que buscan influir en las decisiones judiciales. La
parc:alldad también es un elemento de central importancia
T cuanto se refiere a Ja influencia que pueden tener las partes
de!mrn del proceso a la hora de emitir una decisidon. Por su
pane fa objetividad alude a las influencias provenienies del
aci:rm cultural personal del juzgador que pudieran influir en
sq propia decisién. El illimo pnm:lpm contemplade, el
pmfesmnahsmt}, representa gl gjercicio responsable y serio de
la|funmnn encomendada a los juzgadores,

Ei Codigo de Etica es asi una guia para el juzgador. Es un -

dagcumento gue expresa valores, principios, normas de caridcter

moral, ¥ por ello mismo no tiene los caracteres de las nomnas

juridicas. Pretgnde auxiliar al juzgador en la resolucion de los
|
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conflictos éticos que cnfrenta en su labor. El juzygador. y sdlo
el, podra tomar la decision y asumir la conducta que considere
eticamente correcta. Serd la soctedad 1a que califique ¢l actuar
el juzpador.

En el sislema de administracion de justicia de nucstro
estado, se hace necesana una guia ética, la cual redundurd cn '
beneficio de la sociedad  puerrercnse, pucs con csla, sc
contribuiria a 1a consolidacion y eficacia de la misma.

- Para resaitar este periil en el juzgador, el Cédigo de
Euca alude a los pnncipios de independencia, imparciahddad,
objetividad y profesionalismo como €jes centrales del discurse
axioldgico propuesio.

“Para definir le relativo a 1a denominacidn, destinaiarios,
finalidad, estructura y contenide del Cédigo, sc considera lo
siguiente:

I.- Depominacion.- El documento gue sc presenii, se
denomina “Cédigo de Etica del Poder Judicial def Estado dc
Guerrero”. Aungue ‘la estructura de esle documento no es
propiamente un “cuerpo dc normas dispucslus sceun un plan
metddico v sistematico”, que es la acepeién que comunmenle
se le da 2 la palabra “codige”, sc opta por cmplcar csle
vocablo, por ser la -denominacion preponderante que se ha
dade a documenlos similares, existentes en olros paiscs de
lberoaménca. Ademas, desde ¢l punto de vista gramatical, 1al
locucion es correcta, pues dicho términe tambicn pucde
emplearse en senlide figurado, para denominar a “un conjunto
de principios y reglas sobre cualquier matena™.

2.- Destinatarios.- Los pnncipios, reglas y virtudes judiciales
que se contienen cn este Cadigo de Etica del Poder Judicial del
Estado de Guerrero, tienen como destinalarios a los titulares de
los drganos de dicho Poder, asi como a los demas integrantes
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de estos drganos en-la medida en que tales principios, reglas y-
virtudes judiciales resulten aplicables a la funcién que cada
uno de ellos desempefia.

3)- Finalidad.- En e Codigo de Fticy del Poder Judicial del
de Guerrero se recogen los principios, reglas y virtudes

iciales, que se consideran idéneos para constituir w refe-

i
rémf: deontolbgico, que pueda no sdlo guiar la conducta de los

jl.'?zgadores estatales y sus anxiliares, sino facilitar la reflexion
ica sobre los diversos aspectos de la funcién que desempe-
an; consecuentemente, tales principios y reglas no son elabo-
con la finalidad de complementar o reglamentar la legis-
Idci6én vigente en materia de cualquier tipo de responsabiljdad
juridica de los miembros del propic Poder.

4|- Estructura.- El Cédigo se divide en cinco capitulos. En los
cl primeros se definen los que se consideran los cuatro
principios rectores fundamentales de la Ftica Judicial
{(independencia, imparcialidad, objetividad y profesionalismo).
Desppés de cada principio, s¢ enuncian algunas reglas relacio-
nadas con el mismo, que sc estiman importantes. El listado de
edtas Gltimas 4o es, por tanio, de carcter taxativo, pucs se esti-
que €l Cordigo de Etica debe ser un instrumento flexible,
qle constituya un punto de partida para la reflexi6n ética per-
nal de cada juzgador y no un catdlogo exhanstivo de deberes
orales.

n el capitulo quinto no se recoge propiamente un principio
rE:mr de 1a Etica Judicial, sino que bajo el rubre denominado
“Excelencia”, se proponen. una serie de virtudes judiciales, que

© ef su conjunto conforman el perfil ideal de un buen juzgador.

5 - Contenido.- Los referidos cuatro principios que se desarro-

‘Hlan en sendos capitulos del proyecto (independencia, impaz-

cjalidad, objetividad y profesionalismo) y la excelencia jndi-
c|ial a que se refiere el Ultimo capitulo, corresponden a los




principios que, conforme al articuto 100, parrafo séptimo, de la
Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, y 83
parrafo décimo primero de nuestra constitucién focal, rigen a
1a carrera judicial. Esta coincidencia ¢s deliberada, pues lo que
se pretende es recoger y desarrollar, en el aspecto €tico, los
principios que, por contenerse en la Ley Fundamental, son re-
conocidos y aceptados por los propios juzgadores ¥ por fa so-
ciedad en general, como directrices de la funcidn jurisdiccio-
nal.

Los principios referidos se estructuran de manera coherente,
tomando como hilo conductor la independencia judicial en
sentido lato (entendida como la actitud gue debe asumir ¢l juz-
gador para ejercer la funcién jurisdiccional, solo desde la pers-
pectiva del Derecho). '

Los tres primeros principios (independencia judicial en sentido
estricto, imparcialidad y objetividad) son ias tres manifestacio-
nes de la independencia judicial en sentido lfato: La primera, se
refiere o la actitud del juzgador frente a influencias extrafias al
Derecho, provenientes del sistema social, la segunda, frente a
influencias ajenas al Derecho provenientes de las partes en los
[ROCEes0s sometidos a su potestad; y la tercera, frente a influen-
cias extrafias al Derecho provenientes del propio juzgador.

El cuarto principio (profesionalismo), se refiere al gjercicio
responsable y serio de la funcion jurisdiccional. Finalmente, la
excelencia, se considera como un arquetipo al que deben aspi-
rar los juzgadores, mediante el cultivo de las virtudes judicia-
les que se definen en &l Cddigo.

Este documento se fonnula con el propasite de ayudar a los
juzgadores a resolver los conflictos £ticos que con motive de
su trabajo se les presentan, Serd exclusivamente la conciencia
de cada unc de ellos, €l intérprete y aplicador del Cédigo, en
tanto que la sociedad sérd quien califique los aspectos
observables de su conducta.
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PREAMBULO

Por las razones expuestas, ponemos a consideracion del
Pleno dei H. Tribunal Superior de Justicia del Estado, la perti-
nencia de adoptar ¢l Cédigo de Ltica del Poder Judicial de la
Federacion, para que rija la actuacién de los juzgadores del
Poder Judicial, en [a forma y témminos que fue aprobado por la
Corsion designada por los plenos de la Suprema Corte de
Justicia de la Nacién y del Consejo de la Judicatura Federal, ¥
por la Sala Superior del Tribunal Electoral.

Este Codigo de Etica proporciona una visién institucional de
Jos valores y virtudes que rigen el sistema de mmparticién de
justicia en México y en Guerrero, y ayudara a los servidores
del Poder Judicial del Estado a mejorar Ja efectividad de nues-
tra institucion, al mismo tiempo gue constituird un referente
objetivo para la valoracién de ia conducta personal de cada
uno de quienes tienen ¢l honor de servir a nuestro Estado en la
judicatura,

CAPITULO I
INDEPENDENCIA

1. Es la actitud del juzgador frente a influencias extradias al
Derecho, pravenientes del sistema social. Consiste en juzgar
desde la perspectiva del Derecho y no a partir de relaciones
de poder o intereses exirafos a aquél. Por tanto, el juzgador:

1.1 Rechaza cualquier tipo de presién o recomendacién que
tienda a influir en la tramitacién o resolucién de los asuntos
que se sometan a sit potesiad, incluso [as que pudieran prove-
nir de servidores dei Poder Judicial del Estado de Guerrero.




1.2 Preserva el recto ejercicio de su funcion denunciando cual-
quier acto que tienda 8 vulnerar su independencia.

1.3 Mo se involucra en actividades o situaciones que puedan
directa o indirectamente afectar su independencia.

1.4, Respeta la independencia de los demés juzgadores, para lo
cual se abstiene de recomendar, insinuar o sugerir el sentido en
que deban emitir sus resoluciones.

CAPITULO T}
IMPARCIALIDAD

2 Es lg actitud del juzgador fremte a influencias extrahas al
Derecho, provenientes de las partes en los proceses sometidos
a su polestad Consiste en uzgar, con ausencia absoluta de
designio anticipado o de prevencién a faver o en contra de
alguno de los justiciables. Por tanto, el juzgador:

9 1. Evila conceder ventajas o privilegios ileginmos a cual-
quiera de as partes.

2 7. Rechaza cuaiquier dédiva que provenga de alguna de las
partes o de terceros.

2.3. Se abstiene de hacer o aceptar invitaciones cuando con
ellas s comprometa Su imparcialidad. :

2 4 Se abstiene de concettar citas con alguna de las paries ©
personas vinculadas con ellas, fuera de las oficinas del drganc
jurisdiccional en el que ejerza su funcion. :

3 5. Se abstiene de ernitir cualquier opinién que implique pre-
juzgar sobre un asunto,
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CAFITULO 101
ORJETIVIDAD

3. Fx la weritnd del fuzgador frente a influcncias exiraius af
Derechio, provenientes de si mismo. Consisie on emitiv sus

faflas por fus ruzonex gque el Derecho le suministra, v no por

lax giie se deviven de su moido persenal de pensar o de sentir.
FPor tanta, ef jucyudaor:

.10 Al eminr una resotucién, no busca reconocimicnto alguno.

3.2 Altomar sus deeisiones en forma individual o colegiada,
antepone el derecho, a cualquicr benelicio o venlaja personal.

330 5 os inlegrante de un organe jurisdiccional colegiado,
deberd tratar con respelo a sus parcs y escuchar con alencion y
apenura de entedimiento sus plantcamicntos.

34 Precura actuar con serenidad de animo y equilibrio
interne, a [in de que sus decistones estén desprovistas de
HAPICNSIONCS ¥ PIeluicios.

CAPITULO IV
PROFESIONALISMO

4. Ly o dispoyicion para ciercer de mancra responsable v
serfa la funcion jurisdiccional, con relevante capacidad v
aplicacion. Por tamto, el juzgador:

4.1. Sc abstiene de cualquier aclo que pucda mermar la

respelabilidad propia de su cargo, tante en ¢l Ambile publico
como en ef privado.
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4.2, Actualiza sus conocimientos juridicos estudiando las tesis
y resoluciones publicadas en el Semanario Judicial de lu
Federacion y su Gaceta, los textos legales, sus reformas y la
doctrina relativa,

4.3. Procura acrecentar su cultura en las ciencias auxiliares del
Derecho.

4.4. Estudia con acuciosidad los expedientes y proyectos en los
tjue deba intervenir.

4.5. Funda y motiva sus resoluciones, evitando las
afirmaciones dogmaticas.

4.6. Dedica ¢l tiempo necesario para el despacho cxpedito de
los asuntos de su juzgado o tribunal.

4.7. Asume responsable y valerosamente las consecuencias de
sus decisiones.

4.8. Acepta con honestidad sus errores, sin tratar de
disimularlos, y aprende de ellos para mejorar su desempeiio.

4.9. Guarda celosamente el secreto profesional.
4.10. No delega ¢l trabajo que, como juzgador, le corresponds,
4.11. Trata con respeto y consideracién a sus subalternos.

4.12. Escucha con atencidn y respeto los alepatos verbales que
le formulen las partes.

4.13. Trata con amabilidad y respete a los justiciables.

.4 14. Administra con diligencia y esmero el érgano
jurisdiccional a su cargo.
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4.15. Cumple puntualniente con ¢l deber de asistir 2 su tribunal
0 juzyado.

4.16. Sabe scpararse de su cargo, cuando su estado de satud u
otros  motivos personales, no le permitan  desempeiiar
elictentemente sus funciones.

4.17. Sc absticne de emilir opiniores sobre la conducta de sus
ares,

CAPITUIO YV
FXCELENCIA

A& juzgador se perfecciona cuda dia para desarrolfar las
stgrricnies virtades fudiciales:

5. Juskicia: En cada uno de los asunlos sometidos a su
polestad, sc esluerza por dar a cada guien lo que le es debido.

5.2, Prudencia: En su rabyyo jurisdiccional y en las relaciones
con sus colaboradores, recoge la informacion a su alcance con
crilerios recles y olyetivos; consulta detenidamente las normas
del caso, pondera las consecuencias favorables y desfavorables
que pucdan producirse por su decision, y luego toma ésta y
actia conflorme a lo decidido.

5.3, Responsahilided: Asume plenamente las consecuencias de
sus actos. resultado de las deeisiones gue tome, procurando
que sus subordinados hagan 1o mismo.

3.4. Fortaleza: En siluaciones adversas, resiste las influencias
nocivas, soporla las molestiss y se entrega con valentia para
vencer  las dificultades y cumplir ¢on su funcion
Junisdiccional.
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5.5 Patriotismo: Tributa a iz Patria y al Estado, el honor ¥y ser-
vicio debidos, defendiendo el conjunto de valores que, COMma

juzgador mexicano y guerrerense, representa.

5.6. Compromiso social: Tiene presentss las condiciones de
iniquidad que han afectado a una gran parte de la sociedad a lo
largo de nuestra historia, y advierie que la confianza y el respe-
to social que merezea serfin ¢l resultado de un trabajo dedica-
do, responsable y honesto,

5.7. Lealtad: Acepta los vinculos implicitos en su adhesion a la
hwtituciénalaqunpcrtenme,dbtalmnduquerﬁfuemypma
tege, en su trabajo cotidiano, el conjunto de valores que aqué-
lla representa.

5.8. Orden: Se comporia de acuerdo con normas légicas, nece-
sarhspmlaorgarﬁzaciﬁndclmhajnasuwgn.

5.9. Respeto: Procura no lesionar los derechos y dignidad de
los demiés.

5.10. Decoro: Cuida que su comportamiento habitual en el
hablat, en el vestit y en el actuar, tanto en su vida pablica co-
mo privada, esté en concordancia con el cargo y funcién que
desempefia.

5.11. Laboriosidad: Cumple diligentemente sus obligaciones
de juzgador.

5.12. Perseverancia: Una vez fomada 1ma decision, lleva a ca-
bo los actos necesarios para sa cumplimiento, aunque surjan
dificultades extemas ¢ internas.

5 13. Humildad: Es consciente de sus insuficiencias, cualida-

des y capecidades, y las apmvbchaparaamiﬁrdelamejmma-
pera posible sus resoluciones, sin pretender ltamar la atencién
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Li esperar reconocimientos.

5.14. Sencillez: Evita en el trato con los demas achtudss que
denoten alarde de poder.

5.15. Sobriedad: Distingue lo que es razonable de lo que es
inmoderado y evita actos de ostentacién que vayan en deméri-
to de la respetabilidad de su cargo.

NOTA.- ESTE CODIGO FUE APROBADO POR [INANI-
MIDAD DE VOTOS EN SESION DE PLENO GENERAL
DEL H. TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA DE FE-
CHA SIETE DE ENERO DE DOS MIL CINCO. POR 1L.O

QUE SU OBSERVANCIA ES DE CARACTER OB FO-
RIO. _

}
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